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Largo investit pour muscler sa capacité
de reconditionnement de smartphones

La société nantaise sengage dans un plan de deux ans pour automatiser une partie
de ses processus industriels et gagner ainsi en homogenéité et qualite.

Linitiative lui permettra de traites

dés la fin de 'année en cours quelgues
25000 appareils par mols, solt pris

du double de sa capacité actuella,
Chiffréa & 2 ME, l'enveloppe

consacrée a ce plan sera alimentée

par un prét non dilutif de 3 M£ accordé
par Bpifrancea, Les premiers frults

de ce programme sont déja concrees
au sein de latelier de lentreprise,

4 Sainte-Luce-sur-Loire, & I'Est de
Mantes. Uine batterie de 5 robots Estag
Motion, co-développés aver le bureau
d'études Ponant technologies (26), y
tronent désormais, capables d'analyser
37 points de contrdle (&cran, caméra,
batterie, connectivité, etc.) sur un
smartphone. Le tout 3 une cadence
pouvant aller jusqu'd 20 unités par
heure, « Cette phase de (ests n'avait
pas de valeur ajoutée 3 &tre réalisée
par fétre humain et présentalt e risque
dérre réalisée avec subjectiviié au
bout d'une vingtaine de répétitions =,
explique Christophe Brunot, PDG

et cofondateur de 'entreprice

de 61 salariés, dont 40 sont dédids

4 la production. Un autre robot, sur
lequel se penche actuellernant I'équipe
R&D de Largo, est en phase de test
pour parvenir & automatiser lévalua-
tion « esthétique » {rayures, éraflures,
etc.) des smartphones & reconditionner,
en cauplant des technologles de
visualisation industrielle & un bras
robotisé. Le déplolement d'une telle
solution est attendu avant la fin de
Fannée, Enfin, Largo prévolt ézalement,
plutds en 2023, dinvestir dans une tour

de contr

de stackage et des outlls d'automatisa-
thon des préparations de commandes.

PAS DE SUPPRESSIONS D'EMPLOIS

« Ces iInvestissements ne déboucherant
pas sur des suppressions d'empiois,
MNous préférons désormais concentrar
nos équipes sur des tiches de
réparation & valeur ajoutée, ol | faut
de la dextéritd et des compétences
proches de Fhorlogerie. Nous allons
former nos salariés pour nos propres
besains », iIndigue Christophe Brunot,
qui annance par allleurs une
quarantalie de recrutemants nets
dicl & 2025, principalermnent 4 des
postes de producthon. La crodssance
attendue des effectifs débouchera,
probablement a rhorizon 2024,

sur un projet de nouveau bitiment,

70 M£ de chiffre d'affaires en 2025

Largo estime cat objectif de croissance réaliste en raison d'un marche
dynamigua, porté par Mintérét des consommateurs, attirds par le prix

- 30 & 50 % moins cher - et le mode de consommation plus responsable

li# au reconditionné. Autre piste de crolssance pour lentreprisa ; la remise

en étar de nouvelles lignes de produits, commae les tableties, airpods, montres
cannectées ou autres ordirateurs, Aujourdhul, 90 % de Factivité de Largo
sont lés au reconditionnement de smariphones,
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proche de lactuel, sans que les
contours budgétaires en solent pour le
moment tracés. En attendant, la surface
du site existant sera réaménagae pour
passer de 700 4 1 000 m*. L'ensemble
de ces inltlatves visera & entretenir la
foree croissance de Largo. Elle a atteint
71 % sur le seul exercice 2021 pour
17,6 ME de chiffre d'affaires, réahsé
aver la vente des appareils recondi-
tionnés via les réseaux de distribution
physique (Systéme U, Bureau Vallde,
etc) et numérigue (places de marché,
site marchand en propre) mails aussi
via la vente d'appareils auprés
dentreprises, de collectivités

ou opérateurs voulant verdic

leurs flottes et catalogues.

SEBASTIEN PAYONME

© Largo



